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Самостійне навчання та пошук роботи серед непальської молоді: перспектива Південної Азії 

У статті вивчаються особливості самостійного навчання та пошуку роботи непальською молоддю. Щоб зрозуміти 

мотивацію самонавчання та поведінку під час пошуку роботи, зібрано первинні дані від недавніх випускників 

провідних університетів Непалу. Робота орієнтована на випускників, які навчаються за різними програмами 

підготовки до роботи з метою покращення їхніх шансів на працевлаштування у 2022 році. З використанням 

п’ятибальної шкали Лайкерта, опитування охоплювало загальну інформацію, дані про самонавчання та пошук 

роботи. Цілеспрямоване вибіркове польове опитування в долині Катманду з липня по грудень 2022 року охопило 

500 респондентів і дало 327 заповнених анкет для аналізу. Аналіз даних показує значну кореляцію між 

самостійним навчанням і пошуком роботи серед непальської молоді (β = 0,877, CR = 18,203, p < 0,01). Було 

виявлено суттєву позитивну кореляцію між самоконтролем, адаптивністю та активністю пошуку роботи (β = 

0,927, p = 0,000). Аналогічним чином було виявлено значну позитивну кореляцію між мотивацією та активністю 

пошуку роботи (β = 0,887, p < 0,00), а цілепокладання та планування мали значний сприятливий вплив на 

поведінку, пов’язану з пошуком роботи (β = 0,445, p < 0,00). Висновки допомагають отримати цінну інформацію 

про взаємодію елементів самонавчання та їх вплив на поведінку молоді в пошуках роботи в непальському 

контексті. Важливість сприяння самостійному навчанню та акцентування уваги на фундаментальних якостях 

значно зросла, оскільки молоді люди орієнтуються на динамічному ринку праці та шукають допомоги в інтеграції 

в трудову діяльність. 
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