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Просування прагнення до цифрового працевлаштування серед студентів китайських закладів 

вищої освіти 

Цифрова зайнятість є однією з найважливіших концепцій цифрової економіки для сталого розвитку. Просування 

прагнення потенційних співробітників до цифрового працевлаштування необхідно для розвитку цифрової 

економіки. Метою дослідження є вивчення того, як політика цифрової зайнятості передбачає наміри цифрової 

зайнятості та побудова моделі структурного рівняння. Ґрунтуючись на онлайн-опитуванні 470 студентів 

китайських закладів вищої освіти, які мають досвід цифрового працевлаштування, дані оброблені за допомогою 

SPSS 26.0 та Amos 26.0. Результати показують, що політика цифрової зайнятості позитивно впливає на 

можливості працевлаштування в цифровому середовищі (β = 0,538, p < 0,001), капітал цифрової зайнятості (β = 

0,524, p < 0,001) та наміри цифрової зайнятості (β = 0,257, p < 0,001). Водночас можливість працевлаштування в 

цифровому середовищі (β = 0,216, p < 0,001) та капітал цифрової зайнятості (β = 0,505, p < 0,001) також позитивно 

впливають на наміри цифрової зайнятості. Модель структурного рівняння підкреслює значний опосередкований 

ефект можливості цифрового працевлаштування (0,116) і капіталу цифрової зайнятості (0,265). Отже, уряд має 

активно просувати цифрову політику для заохочення та розширення можливостей цифрової зайнятості, 

пропагуючи наміри та поведінку цифрової зайнятості. Підтримка та розвиток можливостей цифрового 

працевлаштування з боку всього суспільства, особливо шкіл та сімей, також має важливе значення. 
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