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Впровадження корпоративного управління, сімейної власності та правління, орієнтованого на 

сім’ю: Дані з Індонезії 

Метою цього дослідження є вивчення впливу сімейної власності на склад ради директорів і кількість директорів, 

пов’язаних із сім’єю. Крім того, аналізується, як така власність впливає на корпоративне управління. У 

дослідженні взяли участь компанії з великим і середнім капіталом, що входять до числа 50 найбільших емітентів 

IICD (Індонезійський інститут корпоративного управління) Awards з 2017 до 2019 року. Вибірка складається з 57 

компаній із середнім капіталом і 72 компаній із великим капіталом. Зв’язок між змінними досліджується за 

допомогою множинної лінійної регресії. Були проведені як тестування на частковий коефіцієнт, так і тестування 

на точність моделі. По-перше, результати дослідження показують, що в сімейних компаніях частка членів рад 

директорів і уповноважених, пов’язаних із сім’єю, вище для компаній із великим і середнім капіталом. По-друге, 

хоча сімейна власність має сприятливий вплив на компанії із середнім капіталом, вона має негативний і значний 

вплив на застосування корпоративного управління в компаніях із великим капіталом. По-третє, оскільки компанії 

з великим капіталом демонструють інші сигнали, ніж компанії із середнім капіталом, можна зробити висновок, 

що кількість директорів і уповноважених, які є членами однієї сім’ї, впливає на впровадження належної практики 

управління і, отже, на розроблення розумної політики для розв’язання складних питань, які можуть виникнути 

всередині компанії. Це дослідження є інноваційним у тому сенсі, що розділяє вибірку на компанії з великим і 

середнім капіталом. 
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