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Вплив корпоративного управління та типу власності на ефективність бізнесу: Приклад В’єтнаму 

Дослідження проводиться з метою вивчення впливу корпоративного управління й типу власності на ефективність 

бізнесу на прикладі компаній, що котируються на В’єтнамській фондовій біржі. У дослідженні використаний 

метод загальної регресії (GLS) з вибіркою з 506 зареєстрованих фірм у період 2008–2020. Дослідження 

продемонструвало вплив корпоративного управління та типу власності на результативність діяльності фірми. По-

перше, розмір ради директорів, державна власність та іноземна власність позитивно впливають на ефективність 

компанії. На противагу, співвідношення незалежних членів у раді директорів і відсоток членів ради директорів, 

які є основними акціонерами, чинять негативний вплив на результативність діяльності фірми. Цікавим висновком 

є те, що присутність жінок у раді директорів, подвійність ролі директора й голови компанії, а також 

співвідношення незалежних членів чинять негативний вплив на правління компанії. Навпаки, фірми, у чиїх радах 

директорів немає жінок, мають позитивний зв’язок із вищою ефективністю діяльності фірми. Емпіричні 

результати та рекомендації, що містяться в цьому дослідженні, можуть стати хорошими інструкціями для фірм 

щодо поліпшення їхньої діяльності. 
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